
Приложение  

  

Таблица 1. 

Информационная справка об общеобразовательной 

организации 

(отдельно каждой образовательной организации с указанием 

года создания) 

2021_год 

1. Полное наименование 

общеобразовательной 

организации в соответствии 

с Уставом, на базе которой 

создан центр образования 

естественно-научной и 

технологической 

направленностей 

Муниципальное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная 

школа с. Баляга муниципального района 

«Петровск-Забайкальский район» 

Забайкальского края 

2. Адрес фактического 

местонахождения 

общеобразовательной 

организации 

673020 с. Баляга, ул.Нагаева,7 

3.  ФИО руководителя 

общеобразовательной 

организации с указанием 

адреса электронной почты и 

действующего контактного 

телефона 

Сидоренко Ольга Гаврииловна   

8 30 236 42-2-22 

Адрес электронной почты –

shs_balg.petz@zabedu.ru tom_baliaga@mail.ru 

4.  ФИО руководителя центра 

образования естественно-

научной и технологической 

направленностей (куратора, 

ответственного за 

функционирование и 

развитие) с указанием 

адреса электронной почты и 

действующего контактного 

телефона 

 

5. Ссылка на специальный 

раздел «Центр «Точка 

роста» официального сайта 

общеобразовательной 

организации 

http://shs_balg.petz.zabedu.ru/%d1%82%d0%be%d

1%87%d0%ba%d0%b0-

%d1%80%d0%be%d1%81%d1%82%d0%b0/ 

6.  Перечень рабочих программ 

по учебным предметам, 

реализуемых на базе центра 

образования естественно-

Рабочая программа по химии, биологии, физике 



научной и технологической 

направленностей 

7. Перечень дополнительных 

общеобразовательных 

программ технической и 

естественно-научной 

направленностей, 

реализуемых с 

использованием средств 

обучения и воспитания 

центра образования 

естественно-научной и 

технологической 

направленностей 

 

8. Перечень программ 

внеурочной деятельности 

общеобразовательной 

организации, реализуемых с 

использованием средств 

обучения и воспитания 

центра образования 

естественно-научной и 

технологической 

направленностей 

Программа внеурочной деятельности по 

биологии, химии « Юный исследователь»  

9. Ссылка на раздел 

официального сайта 

общеобразовательной 

организации, в котором 

размещены утвержденные 

программы из п.6-8 

http://shs_balg.petz.zabedu.ru/%d0%be%d0%b1%d

1%80%d0%b0%d0%b7%d0%be%d0%b2%d0%b0

%d1%82%d0%b5%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d1%

8b%d0%b5-

%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%

b0%d0%bc%d0%bc%d1%8b/ 

10

. 

Общая численность 

педагогических работников, 

реализующих 

образовательные программы 

на базе центра образования 

естественно-научной и 

технологической 

направленностей 

3 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

Таблица 2 

Индикативные показатели результативности деятельности 

Центров образования цифрового и гуманитарного профилей 

 «Точка роста», созданных в 2019-2020 годах 

(отдельно по каждой школе) 

2021  год 

 

№ 

п/п 
Наименование индикатора/показателя 

Значение 

образовательной 

организации 

на 15 ноября 2021 

года 

1.  
Численность детей, обучающихся по предметной области 

«Технология» на базе Центра (человек)  

2.  

Численность детей, обучающихся по предметной области 

«Физическая культура и основы безопасности 

жизнедеятельности» на базе Центров (человек) 
 

3.  
Численность детей, обучающихся по предметной области 

«Математика и информатика» на базе Центров (человек)  

4.  
Численность детей, охваченных дополнительными 

общеразвивающими программами на базе Центра 

« Юный 

исследователь» 15 ч. 

 

 

 

15чел. 

5.  
Численность детей, занимающихся шахматами на постоянной 

основе, на базе Центров (человек)  

6.  

Численность человек, ежемесячно использующих 

инфраструктуру Центров  для дистанционного/сетевого  

образования (человек) 

 

7.  
Численность человек, ежемесячно вовлеченных в программу 

социально-культурных компетенций (человек)  

8.  

Количество проведенных на площадке Центра социокультурных 

мероприятий (единиц) Указать количество 

мероприятий  и 

ссылку на 

размещение в СМИ, 

сайтах и т.д. 

9.  
Повышение квалификации педагогов по предмету «Технология», 

ежегодно (процентов)* 
 

10.  
Повышение квалификации иных сотрудников Центров «Точка 

роста» (в том числе директора) ежегодно (процентов)* 
Учителя  4чел. 

из них 2 чел. - 50 % 

 

*необходимо считать от количества педагогов Центра «Точка роста» (по штату – 1, 

прошел КПК – 1=100%), прошедших повышение квалификации в 2019-2021 годах 

 

 

 

 



 


